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Presentacion

I racismo es un fendmeno que dafia al conjunto de la sociedad. En

nuestro pais ha sido invisibilizado, pero sus efectos se manifiestan
en practicas cotidianas que parecen normales o inocentes, por ejem-
plo, en chistes y frases tradicionales, como aquella que afirma que al
contraer matrimonio es necesario buscar alguien con quien se pueda
“mejorar la raza”. Sin embargo, algunos grupos de poblacién lo han
experimentado de forma mas constante y violenta a lo largo de la his-
toria, como los pueblos indigenas y las poblaciones afrodescendientes.

El racismo se expresa y se ejerce en el mundo de distintas mane-
ras que actuan simultdneamente. Lo podemos encontrar en teorias
que supuestamente explican la diversidad humana y el orden social,
por ejemplo, el darwinismo social; y también en doctrinas, es decir,
conjuntos de ideas que justifican pensamientos y acciones, como en el
caso de los principios que articulan a las organizaciones de suprema-
cistas blancos, por ejemplo, el Ku Klux Klan. Otras veces, se expresa
en politicas adoptadas por los Estados, como sucedid con las leyes
del régimen del apartheid en Sudafrica. Ademas, esta presente en las
ideas y opiniones que muchas personas y sociedades tienen sobre
otros seres humanos.

La intencidn de esta publicacion es explicar qué es el racismo y
distinguir sus distintas manifestaciones en México. Forma parte de
las actividades de divulgacién de la Red de Investigacién Interdisci-
plinaria sobre 1dentidades, Racismo y Xenofobia en América Latina



Febrero de 1990.
Sudafricanos blancos
y negros esperan el
autobus en el centro
de Johannesburgo,
donde el transporte
publico se habia
vuelto inclusivo el
mes anterior.

(Red Integra), un grupo de trabajo que busca evidenciar y combatir el

racismo y la xenofobia, los cuales, al estar estructuralmente insertos en
las relaciones de poder, provocan diversos grados de discriminacion,
marginacion, inferiorizacion y exclusion en la vida de diversos grupos
humanos. Ademas, consideramos que es una obligacion de los sec-
tores académicos dedicados al estudio de estos fenémenos poner a
disposicion del publico informacién que permita desmontar los mitos
y falacias que refuerzan y alimentan al racismo. Para contribuir a ese
fin, presentamos estos textos que explican algunos temas relacionados
con las expresiones del racismo en México, asi como algunas referen-
cias bibliograficas que pueden guiar a quienes estén interesados en
profundizar su conocimiento sobre ellos.

Quienes escribimos este libro pensamos que el racismo se per-
petda en nuestras sociedades, en gran medida, porque carecemos de
informacion sobre su existencia, las formas en que opera y los cami-



nos para su eliminacién. Agradecemos a José Luis Martinez por sus
fotografias, asi como a la Red Integra (CEliIcH-UNAM / Conacyt) y a
Afrodescendencias en México. Investigacion e Incidencia, A. C., por
la posibilidad de publicar este libro, cuyo propésito es funcionar como
una caja de herramientas de la que puedan echar mano estudiantes,
maestros y el publico en general para contribuir a la lucha en contra
del racismo y por la igualdad.

GABRIELA ITURRALDE NIETO
EUGENIA ITURRIAGA ACEVEDO






¢Qué es el racismo

por qué es importante
hablar de éI?

EUGENIA ITURRIAGA ACEVEDO




Cuando escuchamos la palabra racismo, normalmente la asociamos
con la esclavitud, la violencia, la afrodescendencia, el apartheid
o con otros aspectos relacionados con la dominacidn racial, es decir,
con las acciones de opresion en contra de aquellas personas que han
sido consideradas de “una raza inferior”. Por ello, en sociedades como
la nuestra, donde el mestizaje ha formado parte del discurso oficial,

muchas de sus expresiones pasan desapercibidas.
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En México, nos han ensefiado desde la infancia que somos una
poblacién mestiza, producto de una mezcla de dos “razas”, y que por
nuestras venas corre sangre espafiola y sangre indigena. Con esta
idea del mestizaje, se ha negado el racismo, pues ;como se puede ser
racista si se proviene de dos sangres? Ese discurso del Estado mexi-
cano, que nos considera una nacion mestiza, ha insertado en las
imagenes que la sociedad tiene de si misma la idea de que en nuestro
pais, a diferencia de Estados Unidos, no hay racismo. Debido a esto,
se ha buscado entender las enormes desigualdades sociales mediante
explicaciones de las diferencias de clase y la pobreza, borrando de la
escena al racismo.

El racismo es mucho mads que una forma de discriminacion, es tam-
bién una ideologia muy arraigada que postula la existencia de “razas”.
Aunque es evidente que los seres humanos tenemos diferentes colores
de piel, de pelo, de ojos... las razas no existen. Las razas son una idea
construida histéricamente para justificar los intentos de dominacion de
unos pueblos sobre otros o de unos sectores sobre otros al interior
de una sociedad. La ciencia gendmica moderna ha demostrado que
toda la humanidad posee un acervo genético comun, que los seres
humanos somos iguales en un 99% y que el 1% en que diferimos no
es suficiente para explicar nuestra diversidad como una diferenciacion
de “razas”. Sin embargo, a pesar de que muchos cientificos —desde
distintas disciplinas— han afirmado que las razas humanas no existen,
el término no ha desaparecido, ni mucho menos su uso cotidiano.

El racismo es la creencia de que ciertos seres humanos son mejores
que otros, es laidea de que la apariencia fisica estd unida a la cultura, a
cualidades morales y capacidades intelectuales. El pensamiento racista
ubica el cuerpo de las personas en un lugar definido, les dice qué siy



qué no pueden hacer, o aspirar a lograr, de acuerdo con su apariencia,
pues cree que en el aspecto fisico de las personas estan impresas sus
practicas, sus maneras de comportarse y de pensar.

El racismo implica rechazo, jerarquizacion, dominacién e inferio-
rizacién de unos hacia otros, lo que profundiza las desigualdades y las
justifica, al hacerlas parecer naturales. Esa jerarquia permite aceptar los
privilegios de las personas de un grupo sobre las de otros. El racismo
es una relacion social de poder y dominacion que se manifiesta en com-
portamientos repetitivos que se consideran normales y se sostienen
con mecanismos aprendidos desde la infancia.

Ahora bien, si estamos de acuerdo en que el racismo es una doctri-
na que se aprende, que se instala, que no es inherente al hombre, que
tiene una historia que podemos rastrear, entonces, debe ser posible
desaprender, desinstalar y eliminar ese pensamiento.

El racismo se expresa de muy distintas maneras, segtin el contexto
en el que se presenta; por eso, tenemos que crear conciencia de su
existencia, pues muchas de sus expresiones no son evidentes.

Es comun escuchar que en México no hay racismo, sino clasismo.
En nuestro pais, como en toda América Latina, las relaciones de clase han
permanecido racializadas, es decir, historicamente, las clases sociales
se han construido relegando a posiciones inferiores a la poblacion
indigenay afrodescendiente, donde la pobreza no sélo ha significado
la exclusion de bienes econdmicos, sino también de bienes no mate-
riales y simbdlicos muy valorados, como el color de la piel. En México,
es posible observar como la tez tiende a oscurecerse a medida que se
desciende en la escala social. Cabe sefalar que, si bien esto ocurre, no
es la inica expresidn del racismo, y tampoco es verdad que el color de
piel defina el destino.
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Casi todas las personas que habitamos alguna parte de la Reptblica
mexicana hemos escuchado decir que alguien “tiene cara de gente de-
cente”. No es casualidad que esa cara corresponda a la de una persona
de tez clara. También es frecuente escuchar que un nifio es bonito
cuando es rubio, o frases como “aunque es morenito, estd muy bonito”
o “hijo, casate con una mujer mas blanquita para mejorar la raza”. Hay
en éstas y muchas otras expresiones de la vida cotidiana, un racismo
naturalizado, un racismo internalizado del que, como sociedad, atin
no somos conscientes. El racismo en México, y en América Latina, no
solo afecta a los pueblos indigenas y afrodescendientes; es experimen-
tado también por quienes, por una razén u otra —color de piel, forma
de vida, origen de sus padres o abuelos—, no representan la idea gene-
ralizada de lo que socialmente se ha considerado como bueno, bello
o propio, por ejemplo, las personas de piel morena o de origen chino.

El siguiente caso ilustra una de las particularidades del racismo
en México. Hace unos afos, circul en Facebook la foto de una nifia
rubia de ojos verdes pidiendo limosna en una de las avenidas mas
importantes de Guadalajara. Mucha gente asumié que la nifia era
robaday exigieron a las autoridades que investigaran. La nifia recibio,
incluso, peticiones de adopcion, pues “su lugar no era la calle”. ;Por
qué hay indignacion al ver a una nifia rubia pidiendo limosna y hay
indiferencia ante los miles de nifias y nifios morenos que piden dinero
en los semaforos de las grandes ciudades del pais? La calle no deberia
ser el lugar de ningtin nifio o nifia, sin importar su color de piel.

Vivimos en un pais que ha imaginado a su sociedad homogénea,
desde el punto de vista de la apariencia y la cultura de su gente. Esto,
que se ha cristalizado como la idea de ser un pais mestizo, ha dificultado
el reconocimiento del racismo como un asunto publico. Vivimos en



un pais donde unos se consideran mejores que otros y se justifica la
exclusion y la dominacién en nombre de esa supuesta superioridad.
Vivimos en un pais donde las lenguas indigenas se presumen en el
ambito internacional, pero sus hablantes son despreciados en la co-
tidianidad por hablarlas o por su “mal dominio del espafiol”. Vivimos
en un pais que ha negado a sus poblaciones afrodescendientes. Si no
cobramos consciencia de que todos participamos de alguna manera

en el racismo, no podremos hacer nada para eliminarlo.

Mucha gente
asumioé que esta
nina era robada,
pues no es
comun encontrar
a personas de
tez claraen
condiciones de
pobreza.
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De la "raza”
y sus tres grandes
mentiras
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M uchas personas piensan que el simple hecho de tener los ojos
rasgados, una nariz ancha o un color de piel mas claro u oscuro
—por mencionar sélo una pequefia muestra de la diversidad de carac-
teristicas corporales externas de nuestra especie— es una justificacion
para clasificar a quien presenta tales rasgos fisicos como representante
de una u otra “raza”.

La idea de que los humanos nos dividimos “naturalmente” en “ama-
rillos mongdlicos”, “blancos caucdsicos”, “negroides” e “indios piel roja”,
entre otras categorias similares, es la primera gran mentira asociada al
uso de la palabra raza, que atiin encontramos en libros de texto escola-
res, en medios de comunicacion o en una sobremesa familiar. Ningtn
humano es exactamente igual a otro; sélo hay que mirar dentro de
nuestra propia familia para constatarlo. En la biologia, denominamos
variacion biolégica humana al conjunto de estas diferencias externas.
Los avances cientificos han demostrado que el concepto bioldgico
de raza no es aplicable para entender esta variacion; lo que podemos
afirmar con certeza es que todos los seres humanos pertenecemos a la
especie Homo sapiens, originada hace aproximadamente doscientos mil
afios en Africa y distribuida hoy en poblaciones diversificadas, como
consecuencia de multiples migraciones y procesos de adaptacién que
tuvieron lugar durante varias decenas de miles de afios.

La segunda gran mentira tiene que ver con la relacion establecida
entre el genoma humano y las diversas caracteristicas de nuestros
cuerpos, es decir, la creencia de que el ADN es una suerte de “programa
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de computo” rigido que construye el fenotipo. La verdad es que si el
ambiente cambia, las formas y funciones de los cuerpos de las diversas
poblaciones humanas también cambiaran. A este importante atributo
biolégico se le llama plasticidad fenotipica. Esta propiedad explica gran
parte de las combinaciones fisicas observables en la especie humana,
que se multiplican casi indefinidamente a lo largo y ancho del planeta.

La tercera gran mentira es que estas variaciones corporales hu-
manas, observables a simple vista, determinan capacidades —como
lainteligencia—, cualidades o defectos de la personalidad, cualesquiera
que éstos sean. La verdad es que éstas son creencias obsoletas que la
ciencia ha demostrado como falsas.

Asumir en pleno siglo xx1 que, por ejemplo, los “negros” son una
“raza” y que por el hecho de serlo son “buenos para correr o para bailar”,
o que los “blancos” son “mejores en la natacion y en las matematicas”
es completamente errdneo y carece de sustento cientifico.

En resumen, la diversidad de apariencias fisicas entre los humanos
no nos autoriza a hablar de “razas” bioldgicas con cualidades y capacida-
des fijas. El genoma de todas las poblaciones humanas contemporaneas
es practicamente igual. Y ya que existe una relacion indisoluble entre
biologia y cultura, en vez de hablar de “razas”, deberiamos hablar de
variacion biocultural humana.



El color de la piel
y las “razas”. La visiéon
bioantropolégica

FRANCISCO VERGARA SiLVA
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Desde el siglo xvi1, muchos pensadores occidentales reflexiona-
ron sobre las variedades de seres humanos, a quienes describian
y clasificaban. Como parte importante de esa tarea, se comenzd a
proponer definiciones para la palabra raza, aplicada particularmente
a la especie humana, que para entonces habia recibido ya su propio
nombre cientifico (Homo sapiens) en los escritos del botanico sueco
Carlos Linneo.

La tradicién cientifica naturalista representada por Linneo y otros
autores estipulaba que el color de la piel era una de las primeras ca-
racteristicas que podian asignarse, de manera exclusiva, a cada una de
las cuatro “razas” humanas que, supuestamente, de acuerdo con los
criterios de aquella época, existen en el planeta. En esa clasificacién
taxondmica temprana, los “americanos” —es decir, las personas que
habian nacido en América— tenian la piel “roja”, mientras que los
cuerpos de los europeos, asidticos y africanos eran de piel “blanca”,
“amarilla” y “negra”, respectivamente.

(Por qué los seres humanos tenemos distintos colores de piel?
Observa con cuidado el color de la palma de tu mano y comparalo con
el de tu brazo o con el de otras partes de tu cuerpo. ;Cual es la causa
de que las diferentes zonas de tu piel tengan diferentes colores? Aho-
ra, considera lo siguiente: ;Es cierto que algunos colores de piel estan
distribuidos de modo exclusivo en ciertas poblaciones o hay muchos
colores diferentes en casi cualquier localidad geografica? Por otra parte,
(qué tiene que ver el color de la piel con laidea de las “razas humanas™
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En el siglo xvi,
se clasifico a

las personas en
cuatro razas,

de acuerdo con
Su apariencia.
Estaidea de
clasificacion ha
permanecido a lo
largo del tiempo.
La idea de raza
sigue vigente

en nuestros dias
y se reproduce
en ilustraciones
e imagenes en
los medios de
comunicacion.

Race blanche. Race rouge. Race jaune. Race noire.
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El “color carne” o
"color piel” en los
lapices de colores

estd asociado
con un color
claro. Una accién
que contribuiria
a desaprender

el racismo seria
que las nifas y
ninos tuvieran
en sus cajas de
colores lapices con
diversos tonos
de piel.

En la actualidad, el campo de estudio que se conoce como antro-
pologia bioldgica o bioantropologia nos ofrece un conjunto de conoci-
mientos bastante detallados que permiten responder, a grandes rasgos
y de manera confiable, a estas preguntas sobre el color de la piel. Desde
mediados del siglo xx, la bioantropologia comenz6 a difundir que la
piel del cuerpo humano —y de muchas otras especies animales— es
capaz de producir unas moléculas llamadas pigmentos. A diferencia
de los usados para el dibujo y la pintura, estos pigmentos se producen
en células especializadas de la piel llamadas melanocitos, dentro de
estructuras subcelulares conocidas como melanosomas. Curiosamente,
todos los seres humanos tenemos, mas o menos, el mismo niimero de
melanocitos. Siendo asi, ;de donde vienen las diferencias en los colo-

res de piel de personas con diferentes origenes geograficos?




Los melanocitos humanos se localizan, normalmente, entre las dos
capas principales de la piel: 1a dermis (capa interna) y la epidermis (capa
externa). Los melanosomas de los melanocitos producen un pigmento
llamado melanina, que es distribuido por las células epidérmicas con-
forme éstas se dividen y se mueven hacia afuera. La melanina existe en
dos versiones moleculares: eumelanina y feomelanina. La cantidad, el
tipo y la combinacién de estas melaninas es lo que determina el color de
la piel. Sin embargo, éste no resulta tinicamente de la distribucién
de cantidades diferentes de melanina, por eso también hay distintas
tonalidades en nuestro cuerpo.

Nuestra piel se ve afectada por el medioambiente, en particular,
por su exposicién a la luz del sol. Las melaninas afectan la manera en
que la luz se refleja y se absorbe en la piel; esta interaccion fisica entre
laluz yla epidermis es la explicacién de que existan diferentes “colores”
en el cuerpo de los seres humanos y que —como todo mundo sabe—
durante el tiempo de vida de cualquier persona dicho color puede
cambiar, dentro de ciertos limites, dependiendo de su exposicion a
la luz del sol.

Las diferentes zonas del planeta reciben de manera distinta la ra-
diacién emitida por el sol. Dado que la especie humana tuvo su origen
en las regiones ecuatoriales de Africa, aquellas poblaciones origina-
rias estuvieron expuestas con mayor intensidad a la luz ultravioleta. Las
tasas mas altas de produccion y distribucién de melanina epidérmica
representaron entonces una ventaja adaptativa para sus portadores,
ya que dicha pigmentacidn actuaba como un “protector solar natural”.
Cuando las poblaciones humanas comenzaron su migraciéon fuera de
Africay se establecieron en regiones cada vez mds alejadas del ecuador,
la exposicion a las ondas ultravioleta descendio, pues los niveles de esa

23
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radiacién son menores ahi. Esto tuvo como consecuencia la aparicién
de poblaciones humanas con piel clara, es decir, menos pigmentada.
Conforme los grupos humanos se han seguido moviendo en el espacio
y en el tiempo, las adaptaciones en el color de la piel no han cesado;
incluso, algunas han mejorado la manera en que la piel responde, en
el corto plazo, a la exposicion solar, produciendo mayores concentra-
ciones de melanina, lo que popularmente conocemos como bronceado.

Si profundizamos atin mas en los procesos bioquimicos y fisio-
logicos de la piel humana, asi como en las razones evolutivas que los
explican, veremos que se trata de una historia fascinante. La interac-
cién entre la epidermis y la luz solar ha sido un elemento esencial en
la evolucion de los distintos tipos de piel, con diferentes capacidades
de reflectancia y, por tanto, diferentes “colores”. También comprende-
remos que, para contar esa historia, no es necesario hablar de “razas”.

El conocimiento bioantropoldgico contemporaneo es una herra-
mienta util, no sélo para entender que la evolucién humana continda
—y que los “colores” de la piel son testimonio innegable de ello—, sino
también para desmentir, y tal vez desterrar, el pensamiento racial en
nuestras sociedades.



.....

Invisibilidad.

Las personas
afrodescendientes
y el racismo

GABRIELA ITURRALDE NIETO
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Las personas a las que llamamos negras, en referencia al tono de su
piel, padecen de manera constante los efectos del racismo en su vida
cotidiana. De hecho, en muchas ocasiones, se piensa que al hablar de
racismo nos referimos exclusivamente a la discriminacién que afecta
a este grupo de poblacidn. Se cree, por ejemplo, que México no es un
pais racista, porque entre su poblaciéon no hay personas negras, y si
las hay, son extranjeras y se asocian con el mundo del especticulo y
los deportes.

En México, el racismo hacia las personas negras o afrodescen-
dientes se expresa, por lo menos, de tres maneras: la invisibilizacion, la
exotizacion o extranjerizacion, y la hipervisibilizacion de estereotipos,
las cuales tienen efectos en distintas dimensiones de la vida de las
colectividades y las personas afrodescendientes.

Vamos a ver brevemente en qué consisten estas expresiones del
racismo. Cuando se habla de invisibilizacion, se hace referencia a aquello
que no es visto, que es ignorado, a pesar de formar parte de un lugar,
una situacion o una comunidad, como lo es la sociedad. Tal es el caso
de las colectividades afrodescendientes, de quienes se desconocen sus
contribuciones sociales, econdmicas y culturales a la construccion de
diversas sociedades. La invisibilidad se refiere, en este caso, a la omisién
constante de la participacion de las poblaciones de origen africano y
sus descendientes en el pasado y el presente de México.
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‘ La vida cotidiana

en diversas
regiones de
México es muestra
de la activa
participacion
historicay
contemporanea
de las personas
afrodescendientes
en la sociedad. Es
necesario sumar
esfuerzos para

su visibilizacién
COMO un paso
para la eliminacion
del racismo que
historicamente las
ha afectado.

Por ejemplo, los libros de texto que se utilizan en las escuelas
—incluso los libros de historia general de la nacion— poco o nada dicen
de las cerca de 250000 personas de diversas regiones de Africa que
arribaron a la Nueva Espafia. Tampoco se mencionan las importantes
contribuciones econdémicas que realizaron, producto no sélo de su
trabajo en condicidn de esclavitud en las haciendas azucareras, sino
de sus labores en los oficios, el comercio y la defensa del territorio,
siendo milicianos. Se sabe menos atin de sus aportaciones culturales,
no sélo aquellas impresas en los ritmos del mariachi, el son jarocho
y la chilena, sino en las palabras, las formas de hablar y festejar, por
mencionar s6lo algunas que forman parte de nuestras practicas diarias
y de las que ignoramos su pasado africano.

Tampoco sabemos que las personas que fueron esclavizadas, ademas
de su trabajo fisico, aportaron conocimientos, por ejemplo, sobre el
cuidado del ganado y el uso de plantas medicinales. La tan mexicana
flor de jamaica es un hibiscus que viajé a América en los mismos barcos
que las personas esclavizadas. Hoy, un vaso de esta infusion forma parte
de nuestro dia a dia, al igual que en Senegal, donde se denomina bissap.

Asi pues, personas africanas y afrodescendientes son parte de
nuestro pasado y nuestro presente; no obstante, se sigue creyendo
que las personas negras son raras en México, casi siempre extranjeras:
cubanas, norteamericanas o, en todo caso, hondurefias. En las ideas
que se han forjado a lo largo de la historia sobre el origen y la forma
de ser del pueblo mexicano, se ha excluido como uno de sus compo-
nentes a las personas de origen africano. Se dice de nuestro pueblo
que es mestizo indoeuropeo, haciendo referencia al resultado de la
combinacion entre pueblos indigenas y europeos, lo cual omite el he-
cho de que la sociedad actual es el resultado de la intensa convivencia



e intercambios que se han dado a lo largo de la historia entre grupos
de diversos origenes, fisonomias y bagajes culturales, provenientes de
América, Europa, Asia y Africa.

La segunda forma en la que se expresa el racismo hacia las personas

afrodescendientes es considerar que, por su tono de piel y fisonomia,
son extranjeras. Esto nos habla de la existencia de un principio de ex-
clusion que ha sido normalizado y que se agrava cuando estos rasgos
son asociados con estereotipos negativos, es decir, cuando se piensa

"Vid. Rolando A.
Pérez Fernandez,

"El son jarocho
como expresion
musical afromestiza”.
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que los rasgos fisicos estan relacionados con conductas que no se
consideran favorables ni deseables.

Ademads de pensar que no son mexicanos, lo que afecta directa-
mente el ejercicio de sus garantias constitucionales, como el libre
transito, se cree que son personas violentas, dispuestas al crimen y a
romper las normas sociales establecidas. Con frecuencia, las personas
afromexicanas que viven en regiones por las que transitan inmigran-
tes indocumentados se ven obligadas a comprobar su nacionalidad,
s6lo en razén de su fisonomia y su tono de piel, enfrentando, muchas
veces, la incredulidad de los agentes del Estado encargados de esos
controles. En casos extremos, algunas personas han sido retenidas y
se ha iniciado procesos de deportacion en su contra.

Un tercer aspecto es el que tiene que ver con la hipervisibilizacidn,
que se refiere a aquello que es estereotipado y exacerbado. Aunque
parezca contradictorio, a la vez que se han borrado las contribuciones
de las personas afromexicanas, los estereotipos “raciales” que pesan
sobre ellas son lo tinico que se ve y se sabe. En las referencias a las
personas negras (africanas y afrodescendientes), siempre se pone de
relieve sus caracteristicas fisicas y se les considera aptas para el trabajo
fisico y para aguantar el calor extremo; se les atribuye una natural
disposicién a la vagancia y la lascivia; las mujeres son vistas siempre
como bien dispuestas a los intercambios sexuales y los hombres como
naturalmente violentos. Por otra parte, tal como lo muestran las cari-
caturas, el cine y los programas cémicos, se considera a las personas
negras tontas e incapaces de dedicarse a otra cosa que no sea el baile
y la musica, atributos que se consideran naturales en ellos.

El racismo cambia constantemente y adquiere caracteristicas
particulares dependiendo de los contextos en los que opera y hacia



quiénes va dirigido. Si bien todos los racismos tienen puntos en comun,
es imprescindible identificar las especificidades que éste adquiere fren-
te a algunos grupos de poblacidn, porque sélo si identificamos estas
expresiones particulares estaremos en posibilidad de llevar adelante

acciones para su eliminacion.
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Poblacion afrodescendiente por entidad federativa en 2015

304274
266163
229514
196213
160353
76241
61140
11032
10103
8458
7945
7445
7282
4042
3734
3554
2761
2738
2652
2555
13654

Estado de México

Veracruz
Guerrero
Oaxaca
Ciudad de México
Nuevo Ledn
Jalisco
Baja California Sur
Tamaulipas
Quintana Roo
Morelos
Baja California
Puebla
Chiapas
Michoacan
Campeche
Coahuila
Chihuahua
Tabasco
Yucatan

Resto de entidades




“Andar de huaraches”.
Racismo y pueblos
indigenas en México

RODRIGO LLANES SALAZAR



36

Ainicios de octubre de 2017, Maria de Jests Patricio Martinez,
mejor conocida como Marichuy, se registré ante el Instituto
Nacional Electoral (INE) como aspirante a candidata a la Presidencia
de la Republica. La llegada de la “hora del florecimiento de los pue-
blos”, anunciada y celebrada por el Congreso Nacional Indigena y la
Comisién Sexta del Ejército Zapatista de Liberaciéon Nacional, tuvo
lugar veinticinco afios después de que se modificé la Constitucion fe-
deral para reconocer que la naciéon mexicana tiene una composicién
pluricultural, sustentada originalmente en sus pueblos indigenas. En
este cuarto de siglo, se han realizado reformas y promulgado leyes
que prohiben cualquier practica discriminatoria contra los pueblos
indigenas y que reconocen sus derechos humanos, entre ellos, el am-
pliamente reivindicado derecho a la libre determinacién.

Sin embargo, ante el registro de Marichuy en el INE, las expresiones
publicas racistas y discriminatorias no se hicieron esperar. En distintas
redes sociales, circularon frases como: “;Quién es #Marichuy y por qué
no esta haciendo pozole?”. “Esa #Marichuy se parece a la que limpia
mi casa”. “;Se imaginan a #Marichuy en la Presidencia? Podriamos
andar de huaraches y en pants por todo México. Es hermoso”. “Yo si
votaria por #Marichuy. Se ve que tiene experiencia en limpiar a Mé-
xico”. Los comentarios anteriores revelan una actitud ampliamente
compartida en el pais sobre “el lugar que deben ocupar los indigenas”:
en comunidades rurales y pobres o, si estin en las ciudades, en el ser-
vicio doméstico, trabajando en los mercados o pidiendo limosna en
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~ sociedad capitalista, racista pero
" también patriarcal y machista, Y
Fpor ello, nombramos como
' nuestra vocera a la compaiera
' MARIA DE JESUS PATRICIO
- MARTINEZ, "MARICHUY", de la

las calles. El inico lugar de prestigio que puede ocupar el indigena es
en el pasado prehispanico. La tinica posibilidad de que un indigena sea
presidente de la Reptblica esta reservada a la mitologia nacionalista,
que ha encumbrado a Benito Juarez frente a la Intervencién Francesa
y el Gobierno imperial de un archiduque de Habsburgo. En el siglo
xx1, resulta impensable que un indigena —sobre todo una mujer in-
digena— aspire a la Presidencia.

Ellugar que les corresponde, o no, a las personas indigenas en Mé-
xico no es el tinico problema presente en las expresiones racistas contra
Marichuy. En ellas también apreciamos una caracteristica particular
del racismo en México y muchos otros paises: su imbricacion con el
clasismo. La cuestién no es si los indigenas son discriminados por ser

Las movilizaciones
indigenas iniciadas
en la década de
1990 pusieron

en evidencia

los procesos

de exclusién que
experimentan los
pueblos indigenas.
También abrieron
espacios para

su participacion
politica, como la
de la precandidata
indigena Marichuy
en el proceso
electoral de 2018,
quien, a pesar de
no haber llegado a
la boleta electoral,
representd una
alternativa politica
para una parte de la
ciudadania.
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pobres —discriminacion de clase— o por ser indigenas, culturalmente
diferentes e “inferiores” —discriminacion racial—, como se discutio
a lo largo del siglo xx, sino cémo ambos tipos de discriminacién se
funden en una sola.

Como han sefialado quienes simpatizan con Marichuy, el objetivo
de la aspiracién a la candidatura no era lograr el registro, aparecer en
la boleta electoral ni llegar a la silla presidencial, sino visibilizar y de-
nunciar problemas como el racismo y el clasismo, y articular luchas en
el pais. En este contexto, es comun escuchar que los pueblos indigenas
de México sufren un racismo historico. Sin embargo, no siempre se
explica con claridad este fendmeno, pues tanto el racismo como la
categoria de indigena son fenémenos histdricos que no siempre han
existido y que se han transformado con el paso del tiempo. En México,
ha imperado la idea de que los indigenas, como individuos y como
pueblos, son sujetos inferiores. Se ha pensado que esta inferioridad
radica en su propio cuerpo, en su forma de pensar o de hablar, en
sus practicas cotidianas, en su cultura, en sus condiciones de vida;
en resumen, en una forma de ser anclada en el pasado que hay que
transformar.

En este sentido, a pesar de que, como nos ensefian las estadisticas,
las personas indigenas son quienes, proporcionalmente, suelen sufrir
mas la falta de acceso a la justicia, a servicios de salud, a la educacién
escolarizada y a otros indicadores de bienestar, resultaria un despro-
pésito atribuir al racismo todos los males de México. Lo importante
es comprender como el racismo se interseca con los problemas de po-
breza, marginacion, desigualdad, violencia y otras formas de exclusion.



Parque edlico

en Oaxaca. La
produccién de
energia edlica
muestra un
desequilibrio

en el reparto de
beneficios

e intensifica las
desigualdades.
Estos proyectos

no dotan de energia
eléctrica a las
poblaciones locales,
pues la distribuyen
mediante la red
nacional.
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De llevarse a cabo la presa hidroeléctrica

La Parota, se inundarian 17300 ha, desalojando
a 25000 campesinos (comuneros y ejidatarios).
El Consejo de Ejidos y Comunidades Opositoras
a La Parota (cecor), integrado principalmente por
campesinos de los Bienes Comunales Indigenas
de Cacahuatepec, se ha resistido

por mas de quince afhos a la realizacién de

este proyecto.



Desaprender
el racismo.
Algunas
herramientas
para su
eliminacion

GABRIELA ITURRALDE NIETO
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Nadie nace odiando a otra persona por el color
de su piel, su procedencia o su religion. El odio
se aprende, y si es posible aprender a odiar, es posi-
ble aprender a amar, ya que el amor surge con mayor

naturalidad en el corazén del hombre que el odio.

NELSON MANDELA

sta frase bien conocida de Nelson Mandela nos recuerda que,

lejos de lo que se cree comtinmente, el racismo no es natural a
los seres humanos, tiene una historia, es decir, podemos rastrear sus
origenes y podemos imaginar su final. Del mismo modo, el que no sea
consustancial a lo humano significa que se aprende y si se aprende,
se puede desaprender.

Para desaprender el racismo y pensar en posibles caminos para su
eliminacion es imprescindible que identifiquemos cdmo lo aprendemos.
La educacion en la escuela, los mensajes en los medios de comunicacién
y las formas de socializacion que aprendemos en la familia son centrales
en la reproduccion del racismo y, por lo tanto, en su eliminacién. En
contextos en los que el racismo no se expresa en disposiciones legales,
solamente en la medida en que se transformen los mensajes que se
crean y transmiten en la vida cotidiana sobre los pueblos indigenas
y las poblaciones afrodescendientes sera posible emprender acciones
de lucha antirracista.

Varios pasos son necesarios para luchar en pos de la eliminacién
del racismo. El primero de ellos es saber que existe y que su reproduc-
cién no depende solamente de las acciones de individuos perniciosos



o malos; no basta con sefalar al racista, es necesario tomar conciencia
de los actos imperceptibles que le dan espacio al racismo. Para ello,
es preciso escuchar a los otros y a nosotros mismos: ;Qué pensamos
del color de piel de otra persona? ;Lo asociamos con alguna capacidad
intelectual o fisica? Al insultar a alguien, ;lo hacemos refiriéndonos a
su apariencia, su pertenencia cultural o su color de piel? ;Creemos que
mejoramos la raza si alguien de tez clara entra en la familia? ;Atribuimos
a la pertenencia cultural de una persona o un grupo sus condiciones
favorables o desfavorables de vida?

La toma de conciencia individual es imprescindible, pero no basta;
es necesario que la sociedad en su conjunto aprenda a visibilizar el
racismo y la discriminacion racial, y los denuncie. El Estado —en todos
los &mbitos de su competencia: la legislacion, el disefio de politicas
publicas y la asignacidn de recursos presupuestales— debe emprender
mads acciones orientadas a eliminar las practicas racistas en el pafs.
Por ejemplo, es necesario cambiar ciertos contenidos de los libros de
texto, y el personal docente, de salud, de migracion... el funcionariado
publico, en general, debe recibir educacién en derechos humanos.

Entre los avances recientes, debe sefialarse que México cuenta
con un conjunto de disposiciones juridicas y con algunos mecanismos
institucionales que atienden este fendmeno. Desde el afio 2011, los tra-
tados internacionales de derechos humanos tienen rango constitucio-
nal; esto quiere decir que las y los ciudadanos, en tanto individuos o
como miembros de colectividades, podemos apelar a ellos para exigir
la garantia de nuestros derechos. Asi mismo, se han fortalecido los
sistemas institucionales que vigilan la garantia de los derechos hu-
manos: ahora, la Comisiéon Nacional Derechos Humanos (CNDH) y las
comisiones de derechos humanos de las entidades federativas cuentan
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con mecanismos para recibir denuncias de violaciones a los derechos
humanos y pueden emitir recomendaciones orientadas a reparar los da-
flos que se hayan infligido. En este sentido, son aptas para atender
denuncias de racismo y discriminacion racial.

Por otra parte, desde 2003, se cuenta con la Ley Federal para Pre-
venir y Eliminar la Discriminacién, que dio lugar a la creacién del
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién (Conapred) y al
establecimiento del Programa Nacional para la Igualdad y No Discri-
minacién. Desde entonces, esta institucion ha emprendido acciones
importantes para visibilizar el racismo en México, crear capacidades ins-
titucionales para recibir y atender denuncias relacionadas con éste y,
sobre todo, implementar politicas publicas encaminadas a su elimi-

nacion.
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El racismo es un fenémeno que dana al conjunto de la
sociedad. En nuestro pais ha sido invisibilizado, pero sus
efectos se manifiestan en practicas cotidianas que parecen
normales o inocentes, por ejemplo, en chistes y frases
tradicionales, como aquella que afirma que al contraer
matrimonio es necesario buscar alguien con quien se
pueda “mejorar la raza”. Sin embargo, algunos grupos de
poblacion lo han experimentado de forma mas constan-
te y violenta a lo largo de la historia, como los pueblos
indigenas y las poblaciones afrodescendientes.
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